
�COALA GIMNAZIALA NR.88 

Str. Odobe�ti Nr.3, Sector 3 

Hucure�ti 

E-mail : scoala.88@s3.ismb.ro

HOTARARE NR 29/10.03.2025 

Consiliul de Administrape al �colii Gimnaziale Nr 88 

in conformitate cu: 

- Legea fnva/amantului preuniversitar 198/2023;

- Art. 15 a/in. (1) ht. b) din Metodologia-cadru de organizare $i func/ionare a consihului de

administrape din unitaple de fnvafamdnt preuniversitar aprobata prin Ordinul 6223/04.09.2023;

- Ordinul nr. 5726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare $i funcfionare a

unita/ilor de fnva/i:imant preuniversitar, cu mod(/icarile $i completarile ulterioare;

- Ordinul 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare �-; fimc/ionare a

consiliilor de administrafie din unita/ile de fnva/amdnt preuniversitar;

- Ordinul nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului

controlulzd intern/managerial al entita/ilor pub/ice;

Consiliul de Administratie al �colii Gimnaziale Nr. 88, sector 3, constituit prin Decizia nr. 

93/10.02.2025, intrunit in �edinta din data de 10.03.2025 

HOT ARA�TE 

1. Constituirea, cu unaru1TI1tate de voturi pentru, a comisiei pentru simularea Evaluarii
Nationale clasa a VIII-a, an �colar 2024-2025

2. Aprobarea, cu unanimitate de voturi pentru, a programului de desfa�urare a cursurilor in
zilele de 17 �i 18 martie 2025

J. Aprobarea, cu unammitate de votun pentru, a soiicitarii de transfonnare a unui post de
ingrijitoare, ramas vacant, in post muncitor necalificat

4. Aprobarea, cu unanimitate de voturi pentru, a modificarii orarului 1nvatamantului
gimnazial pentru ziua de 12.03.2025

5. Aprobarea, cu unanimitate de voturi pentru, a zilei de 22.03.2025 pentru activitatile
nrivincl 7.irni Pnrtilnr Dec:;c,hise
J... - -- - ' - - - - - -

6. Diverse
Aprobarea, cu unanimitate de voturi pentru, C.O in perioada 24.03.2025-07.04.2025 
pentru contabil �ef H. C 
Aprobarea listei beneficiarilor de burse pentru luna februarie, cu 8 voturi pentru �i o 
abtinere 

DIRECTOR, Secretar, 
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